
 

 

 

Број: 2130/2023 

Датум: 15. новембар 2023. године 

Београд 

 

На основу члана 24. и 25. Закона о електронским медијима („Службени гласник РС“, 

број 92/2023), Савет Регулаторног тела за електронске медије објављује 

 

ЈАВНИ КОНКУРС ЗА ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА  

РЕГУЛАТОРНОГ ТЕЛА ЗА ЕЛЕКТРОНСКЕ МЕДИЈЕ 

 

I Подаци о правном лицу за које се расписује јавни конкурс: 

 

Регулаторно тело за електронске медије, Трг Николе Пашића број 5, зграда Дома 

Синдиката, IV спрат (у даљем тексту: Регулатор) 

 

II Радно место које се попуњава: 

 

Директор Регулатора 

 

Број извршилаца: 1 

 

III Опис послова директора Регулатора: 

 

Директор одлучује о правима, обавезама и одговорностима запослених у Регулатору, 

припрема и спроводи одлуке Савета и врши друге послове одређене законом и Статутом 

Регулатора.  

Ближа права, обавезе и дужности директора уређују се Статутом.  

Директор за свој рад одговара Савету, коме подноси годишњи и периодичне извештаје 

о раду и финансијски извештај. 

 

IV Трајање мандата директора: 

 

Директор се именује на пет година и може поново бити именован још два пута.  

Директор је за време трајања мандата у радном односу у Регулаторy.  

  

V Услови које кандидат мора да испуњава за избор: 

 

- пунолетан држављанин Републике Србије; 
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- стечено високо образовање из поља друштвено-хуманистичких наука на 

основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер 

академским студијама, специјалистичким академским студијама, 

специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у 

трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на 

факултету; 

- медијски стручњак који се доказао изузетним резултатима рада у области аудио 

и аудиовизуелних медијских услуга; 

- најмање десет година радног искуства у области из делокруга рада Регулатора; 

- познавање рада на рачунару; 

- писана изјава да не постоје сметње за избор утврђене чланом 15. Закона о 

електронским медијима (Директор Регулатора не може бити: 1) лице које обавља 

јавну функцију у Републици Србији, аутономној покрајини, односно јединици 

локалне самоуправе у смислу прописа који уређују област сукоба интереса при 

вршењу јавних функција; 2) функционер у политичкој странци у смислу прописа 

који уређују област сукоба интереса при вршењу јавних функција; 3) лице које је 

власник или власник удела пружаоца медијских услуга, акционар, члан органа 

управљања и других органа, запослен, лице под уговором или лице које има 

интерес у правним лицима која се баве делатношћу производње, дистрибуције 

или емитовања радио и телевизијског програма или са њима повезаним 

делатностима; 4) лице које је правноснажно осуђено за кривично дело на 

безусловну казну затвора од најмање шест месеци; 5) лице коме је од стране 

одговарајућих органа новинарских и медијских организација из члана 12. тач. 4) 

и 5) Закона о електронским медијима, изречена санкција због непрофесионалног 

и неетичког понашања у обављању новинарске делатности; 6) лице које својим 

деловањем и понашањем доводи у питање углед Регулатора и његову 

самосталност и независност). 

 

VI Место рада:  

 

Београд 

 

VII Садржина пријаве: 

 

Пријава на конкурс садржи: 

- име и презиме кандидата; 

- датум и место рођења; 

- адресу становања, контакт телефон и адресу електронске поште; 

- податке о образовању; 

- податке о дужини и врсти радног искуства са кратким описом послова на којима 

је кандидат радио у области електронских медија и/или аудио и аудиовизуелних 

медијских услуга као и одговорности и дужностима на обављању наведених 

послова до подношења пријаве на конкурс, 

- податке о стручном усавршавању и 

- податке о посебним областима знања. 
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VIII Докази који се прилажу уз пријаву на јавни конкурс: 

 

- читко попуњена и потписана „ПРИЈАВА НА КОНКУРС“ коју су кандидати 

преузели са интернет странице Регулатора www.rem.rs, а која је дата у Прилогу 

1. и представља саставни део овог јавног конкурса; 

- диплома или уверење о стручној спреми, односно нивоу образовања; 

- докази о радном искуству – исправе којима се доказује дужина и врста радног 

искуства (потврде, решења, уговори или други акти из којих се види на којим 

пословима); 

- докази о стручном усавршавању (дипломе, лиценце и сертификати), уколико их 

кандидат поседује; 

- радна биографија (CV); 

- докази о посебним областима знања (дипломе, уверења, лиценце и сертификати) 

уколико их кандидат поседује; 

- уверење о држављанству (не старије од шест месеци) и 

- извод из матичне књиге рођених. 

 

Кандидат може доставити и другу документацију за коју сматра да је од значаја за 

учествовање на јавном конкурсу. 

 

Докази који се прилажу уз пријаву се достављају у оригиналу или овереној копији. 

 

IX Рок за подношење пријаве: 

 

Пријава на конкурс се подноси Регулатору у року од 30 дана од дана објављивања 

конкурса у „Службеном гласнику Републике Србије“. 

 

X Начин подношења пријаве: 

 

Пријава и докази који се прилажу уз пријаву се подносе у писаном облику, 

препорученом пошиљком или лично, на адресу: 

 

Регулаторно тело за електронске медије, 

Трг Николе Пашића број 5, зграда Дома Синдиката, IV спрат, Београд 

са назнаком: „За јавни конкурс – именовање директора Регулаторног тела за електронске 

медије" 

 

XI Подаци о изборном поступку: 

 

Директора именује Савет, на основу спроведеног јавног конкурса. 

 

Након истека рока за пријем пријава на јавни конкурс, Савет Регулатора ће евидентирати 

и прегледати све приспеле пријаве са доказима и утврдити да ли су пријаве примљене 

код Регулатора до датума утврђеног у јавном конкурсу и да ли садрже све захтеване 

доказе о испуњености услова. 
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Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве и непотпуне пријаве и пријаве уз које нису 

приложени сви тражени докази у оригиналу или овереној копији, неће се разматрати. 

 

Савет Регулатора, у року од 30 дана од дана истека рока за подношење пријава на јавни 

конкурс, саставља списак кандидата који испуњавају услове за избор и бира директора 

већином гласова. 

 

Решење о избору директора Савет доставља свим кандидатима који су се пријавили на 

јавни конкурс.  

 

Кандидат који није изабран на место директора, може против решења о избору 

директора, покренути управни спор. 

 

XII Подаци о лицу задуженом за давање обавештења: 

 

Љиљана Милошевић, виши технички секретар 

 

XIII Напомена 

 

Овај jавни конкурс објављује се у „Службеном гласнику Републике Србије“ и на 

интернет страници Регулатора www.rem.rs 

 

*Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи у овом јавном конкурсу који су 

употребљени у мушком граматичком роду односе се без дискриминације и на особе 

женског пола. 

 

ПРЕДСЕДНИЦА САВЕТА 

 

Оливера Зекић 
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Прилог 1 

Образац  

   

 

Пријава на јавни конкурс  

 
  
* обавезна поља  

Регулаторно тело за електронске медије 

Подаци о конкурсу – јавни конкурс                         

Радно место - директор Број пријаве  

 Попуњава кандидат  

Лични подаци*   

Презиме* Име* 

Матични број* 

Држављанство*  

Место рођења*  

Адреса становања*  

Улица и број* 
Место* 

Поштански број* 

Адреса за пријем обавештења у вези са конкурсом: 

   

Улица и број: 
Место 

Поштански број 

Телефон*    

 

Е-адреса 

 

  



6 

 

  

Образовање* 

 

 Високо образовање  

 Навести које сте студије похађали 

 

 

 

 

 

 
 

Стручни и други испити  

Врста испита 

Да ли имате 

положен испит 

(заокружити-

подвући) 

Назив институције у којој сте 

полагали испит, седиште 
Година кад је испит 

положен 

Државни стручни испит ДА     НЕ     

Правосудни испит ДА     НЕ      

  

Рад на рачунару 

Програм Познавање и коришћење (заокружити-подвући) 

Word  ДА                НЕ 

Интернет ДА                НЕ 

Excel ДА                НЕ 
 

Додатне едукације које су од значаја за обављање послова радног места на које конкуришете  

(обуке, курсеви у релевантним стручним и/или професионалним областима)  

Област, врста обуке, назив обуке Назив институције, седиште Година похађања 

      

      

      

 
Радно искуство  

 

 

Да ли сте запослени: (заокружити-подвући)                                                                             ДА          НЕ 
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Радно искуство из делокруга рада Регулаторног тела за електронске медије  

(навести почев од најскоријег) 

Период радног ангажмана Назив послодавца Кратак опис посла: 

Од 

___.___._____. 
До___.___._____.   

 
Назив радног места/послова Врста радног ангажовања   

радни однос (на одређено, на 

неодређено време) или рад ван 

радног односа (врста уговора) 

 

  

 

  

 

 

 
Врста и степен стручне спреме/врста и степен образовања које се 

захтевало за послове које сте обављали 

 

 

 

  

 

 
Искуство као медијски стручњак из области аудио и аудиовизуелних медијских услуга  

(навести почев од најскоријег) 
 

Период радног ангажмана Назив послодавца Кратак опис посла:   

Од 

___.___._____. 
До___.___._____. 

 

  

 

 
Назив радног места/послова Врста радног ангажовања   

радни однос (на одређено, на 

неодређено време) или рад ван 

радног односа (врста уговора) 

 

  

 

 

  

 

 

 
 

Врста и степен стручне спреме/врста и степен образовања које се 

захтевало за послове које сте обављали  

 

  
Период радног ангажмана Назив послодавца Кратак опис посла: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Од 

___.___._____. 
До___.___._____. 

 

  

 

 
Назив радног места/послова Врста радног ангажовања 

радни однос (на одређено, на 

неодређено време) или рад ван 

радног односа (врста уговора) 

 

  

 

 

 

 

 

Врста и степен стручне спреме/врста и степен образовања које се 

захтевало за послове које сте обављали 

  

 

Напомена: Уколико Вам је за упис „Радно искуство“ потребно више од наведених рубрика исте 

можете додати, односно електронски копирати ако пријаву подносите на електронском обрасцу. Ако 

пријаву подносите на папирном Обрасцу, део Обрасца са рубриком „Радно искуство“ можете 

одштампати у потребном броју примерака и приложити их уз пријаву.    
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ПАПИРНИ ОБРАЗАЦ 

Напомена: попуњава кандидат који предаје образац у папирној форми 

 

Датум*________________ 

 

 Име и презиме* 

(штампаним словима) 

 

 __________________________________________  

  

Потпис кандидата* 

 

___________________________________________ 

 

 

 

 

ЕЛЕКТРОНСКИ ОБРАЗАЦ 

Напомена: попуњава кандидат који предаје електронски образац 

 

 

Датум:*  
  

  

☐ Потврђујем да сам лично попунио образац.*  

  
Име и презиме*:  

 

Сви изрази у овом обрасцу који су употребљени у мушком граматичком роду, односе се без разлике на 

особе женског и мушког рода.  

 

Напомена: 

Кандидат конкурса ЛИЧНО попуњава образац  

Ако пријаву попуњавате ручно попуните је читко и штампаним словима 


