
 
НАЦРТ 

 

 
На основу члана 17. став 16. Закона о јавним медијским сервисима („Сл. гласник 

РС“, бр. 83/2014, 103/2015, 108/2016, 161/2020, 129/2021, 142/2022, 92/2023, 51/2025, 

109/2025 и 80/2026), Савет Регулаторног тела за електронске медије, на седници одржаној 

____________ године, донео је 

 

ПРАВИЛНИК 

о поступку именовања чланова Управног одбора јавних медијских сервиса 

 

Члан 1. 

 

Овим правилником ближе се уређује поступак именовања чланова Управног одбора 

јавних медијских сервиса, и то Јавне медијске установе „Радио-телевизија Србије“, са 

седиштем у Београду, и Јавне медијске установе „Радио-телевизија Војводине“, са 

седиштем у Новом Саду, у складу са Законом о јавним медијским сервисима. 

 

Све именице употребљене у мушком граматичком роду обухватају мушки и женски 

род лица на која се односе. 

 

Члан 2. 

 

Поступак именовања чланова Управног одбора јавних медијских сервиса спроводи 

Савет Регулаторног тела за електронске медије (у даљем тексту: Савет Регулатора). 

 

Члан 3. 

 

Савет Регулатора расписује јавни конкурс за именовање чланова Управног одбора 

шест месеци пре истека мандата чланова Управног одбора, у складу са критеријумима 

прописаним Законом о јавним медијским сервисима. 

 

У случају престанка мандата члана Управног одбора пре истека времена на које је 

именован, Савет Регулатора без одлагања покреће поступак за именовање новог члана, у 

складу са Законом. 

 

Члан 4. 

 

Оглас којим се расписује јавни конкурс се објављује на интернет страници Регулатора, 

у „Службеном гласнику Републике Србије“, односно „Службеном листу Аутономне 

покрајине Војводине“, у најмање једним дневним новинама које се дистрибуирају на 

подручју целе Републике Србије, односно Аутономне покрајине Војводине, најмање три 

пута пре или после централне информативне емисије на програму одговарајућег јавног 



медијског сервиса, као и на званичној интернет страници одговарајућег јавног медијског 

сервиса. 

 

Оглас о јавном конкурсу садржи нарочито: 

 

1) назив и седиште органа који расписује јавни конкурс; 

2) правни основ за расписивање јавног конкурса; 

3) назив јавне медијске установе и број чланова Управног одбора који се именују; 

4) услове које кандидати морају испуњавати у складу са Законом; 

5) податке које пријава кандидата мора да садржи; 

6) документацију коју је потребно доставити уз пријаву; 

7) рок за подношење пријаве, који не може бити краћи од 15 дана, начин 

достављања и адресу на коју се пријаве подносе; 

8) податке за контакт ради пружања информација у вези са конкурсом. 

 

Члан 5. 

 

За члана Управног одбора може бити именовано лице које испуњава услове прописане 

Законом о јавним медијским сервисима, а нарочито које: 

 

1) има пребивалиште на територији Републике Србије и које је држављанин 

Републике Србије; 

2) има најмање 240 ЕСПБ бодова стечених академским образовањем; 

3) има најмање десет година радног искуства на пословима у једној или више 

области из члана 17. став 5. Закона о јавним медијским сервисима; 

4) није носилац јавне функције или функције у политичкој странци, није запослен 

код пружаоца медијске услуге и не постоје друге законом прописане 

околности које представљају сметњу за његово именовање; 

5) није претходно именовано за члана Управног одбора два пута. 

 

Члан 6. 

 

Савет Регулатора води рачуна да су у Управном одбору заступљени стручњаци из 

сваке од области из члана 17. став 5. Закона о јавним медијским сервисима са најмање 

једним чланом, осим у случају када нема пријављеног кандидата из неке од наведених 

области. 

 

Приликом избора чланова Управног одбора, Савет Регулатора води рачуна о 

урaвнотeженој заступљености полова, у складу са Законом. 

 

Члан 7. 

 

Кандидат подноси својеручно потписану пријаву која садржи име и презиме и контакт 

податке потребне за комуникацију у поступку конкурса. 

 

Уз пријаву кандидат доставља доказе о испуњености услова прописаних Законом, а 

нарочито: 



 

1) доказ о пребивалишту на територији Републике Србије и о држављанству 

Републике Србије; 

2) доказ о стеченом високом образовању у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова; 

3) доказ о најмање десет година радног искуства на пословима у областима из члана 

17. став 5. Закона; 

4) биографију са личним и професионалним подацима; 

5) писану изјаву да у тренутку подношења пријаве не постоје законом прописане 

околности које представљају сметњу за именовање. 

 

Кандидат може доставити и другу документацију за коју сматра да је од значаја за 

доношење одлуке о именовању. 

 

Члан 8. 

 

Стручна служба Регулатора, по истеку рока за подношење пријава, проверава 

благовременост, дозвољеност и потпуност пријаве. 

 

Регулатор најкасније у року од 7 дана од истека рока за подношење пријава позива 

кандидата налогом да непотпуну пријаву допуни у року од три радна дана од дана пријема 

налога, уз упозорење да се у супротном пријава одбацује.  

 

Неблаговремене, недозвољене и непотпуне пријаве, Савет Регулатора одбацује 

решењем. 

 

Члан 9. 

 

Савет Регулатора у року од 8 дана од дана истека рока за подношење пријава, односно 

истека рока за допуну пријава, заказује седницу на којој утврђује Листу кандидата који 

испуњавају услове за именовање. 

 

Листа, заједно са пријавама кандидата и пратећом документацијом, објављује се на 

интернет страници Регулатора, уз изостављање података о личности у складу са законом 

којим се уређује заштита података о личности. 

 

Члан 10. 

 

Савет Регулатора, најкасније у року од 8 дана од дана објављивања Листе, бира 

чланове Управног одбора двотрећинском већином укупног броја чланова Савета 

Регулатора. 

 

Савет Регулатора гласа о кандидатима са Листе кандидата из члана 9. овог 

правилника. 

 

О кандидатима за чланове Управног одбора може се гласати у највише два круга. 

 

У другом кругу гласања гласа се само о оним кандидатима који у првом кругу нису 

добили потребан број гласова, а за попуну оних места која нису попуњена у првом кругу. 



Ако ни после другог круга гласања није именован потребан број чланова, Савет 

Регулатора без одлагања покреће поступак именовања чланова за попуну преосталих места. 

 

У образложењу одлуке о именовању наводе се чињенице и околности од значаја за 

примену члана 17. Закона, нарочито у погледу заступљене стручности и урaвнотeжене 

заступљености полова. 

 

Члан 11. 

 

Одлука о именовању чланова Управног одбора са образложењем објављује се на 

интернет страници Регулатора и интернет страници одговарајућег јавног медијског сервиса.  

 

Члан 12. 

 

Даном ступања на снагу овог правилника престaje да важи Правилник о поступку 

именовања чланова Управног одбора Јавног медијског сервиса („Сл. гласник РС“ 

број 143/2014). 

 

Члан 13. 

 

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном 

гласнику Републике Србије“. 

 

 

Број: ___________ 

У Београду, ___________ године 

Регулаторно тело за електронске медије 

Председник Савета 

_________________ 


